GOBIERNO DEL ESTADO DE ZACATECAS

ERIODICO
OFICIAL

ORAO DEL GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE ZACATECAS, SON OBLIGATORIAS
LAS LEYES Y DEMAS DISPOSICIONES DEL GOBIERNO POR EL SOLO HECHO DE PUBLICARSE EN ESTE PERIODICO.

ﬂ TOMO CXXII Num. 76 Zacatecas, Zac., sébado 22 de septiembre de 201:5]]

sl

AL No. 76 DEL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO
CORRESPONDIENTE AL DiA 22 DE SEPTIEMBRE DEL 2012

DECRETO NO. 400.- Reformas y Derogaciones a Diversas Disposiciones de la Ley Para
Reconocer el Mérito Ciudadano, y Reformas y Adiciones a Diversas
Disposiciones de la Ley de Ciencia y Tecnologia e Innovacién del
Estado de Zacatecas.

DECRETO NO. 418.- La H. Sexagésima Legislatura del Estado Libre y Soberano de
Zacatecas, Clausura su Cuarto Periodo Extraordinario de Sesiones,
dentro del Segundo Ao de su Ejercicio Constitucional.

DECRETO GUBERNATIVO.- Que faculta a la Secretaria de Finanzas para apoyar a la
poblacién en tramites relacionados con el INFONAVIT.

ACUERDO GUBERNATIVO.- Se establece la Direccién del Servicio Nacional de Empleo
Zacatecas, dependiente de la Secretaria de Desarrollo Econémico.

ACUERDO ADMINISTRATIVO.- Que establece los Lineamientos parala Entrega-Recepcion
de las Dependencias y Entidades Publicas Paraestatales de la
Administracion Publica Estatal
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MIGUEL ALEJANDRO ALONSO REYES, GOBERNADOR DEL ESTADO
DE ZACATECAS, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 82
FRACCIONES | Y |l, 84 Y 85 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE ZACATECAS; 1°, 2° Y 6° DE LA LEY

ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
ZACATECAS; Y

CONSIDERANDO:

Para dar cumplimiento a lo establecido en la fraccion XIX del Articulo 33 de
la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Zacatecas, es
que se crean los presentes lineamientos, con el propésito de regular el
procedimiento a que debe sujetarse la entrega-recepcion de las
dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Zacatecas y
fincar las bases que garanticen la continuidad en la prestacion de los
servicios gubernamentales en el relevo de los servidores publicos.

En la consecucién de los principios de legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad y eficiencia, a que alude la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y Municipios de Zacatecas, necesario es,
dotar de una herramienta clara que permita a los servidores publicos
cumplir con la obligacién de entregar de manera analitica, oportuna y
transparente, los recursos humanos, financieros y materiales, asignados
para el desarrollo de sus funciones, procurando dar certeza juridica de su
desempefio a quienes los sustituyan en el cargo.

Este Gobierno, consciente de la innovacién, estima que ademas de contar
con un marco normativo claro y funcional, su instrumentacién se desarrolle
apoyada en una plataforma electronica que haga posible generar

informacion de consulta (til para los efectos administrativos y juridicos que
se deriven de dichos procesos.

Por lo expuesto y fundado, tengo a bien expedir el presente:
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ACUERDO ADMINISTRATIVO QUE ESTABLECE LOS LINEAMIENTOS
PARA LA ENTREGA-RECEPCION DE LAS DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES PUBLICAS PARAESTATALES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA ESTATAL

CAPITULO |
Disposiciones Generales.

Articulo 1.- Las disposiciones contenidas ,en el presente Acuerdo
Administrativo son de observancia general y obligatoria para los servidores
publicos dependientes del Poder Ejecutivo del Estado de Zacatecas.

Articulo 2.- Este Acuerdo tiene por objeto establecer las bases generales
mediante las cuales los titulares de las Dependencias, Entidades Publicas

Paraestatales, asi como los servidores publicos hasta el nivel de jefe de

departamento o su equivalente dentro de la administracién publica estatal,

al separarse de su empleo, cargo o comision, deberan realizar la entrega-

recepcion de las areas a su cargo, incluyendo los recursos humanos,
financieros y materiales que tengan asignados para el ejercicio .de sus
atribuciones legales, a quienes los sustituyan en sus cargos, ello a través.de -
la rendicion de un informe en el que ademas se detallen los asuntos de su .
competencia.

Articulo 3.- Los Agentes del Ministerio Publico, Peritos, Oficiales
Secretarios y Ministeriales, asi como el personal de las tres jerarquias de
mayor rango de la Policia Estatal Preventiva, tendran la obligacién de
realizar la entrega-recepcidn y la rendicion del informe en los términos de
este Acuerdo.

Articulo 4.- Dentro de los fideicomisos, los Directores Generales y los
servidores publicos que representen las distintas areas del Organo de
Gobierno, de igual forma deberan realizar lo preceptuado en este
instrumento legal.

Asimismo, deberan realizar la entrega-recepcion en los términos del
presente Acuerdo, los servidores publicos de las Dependencias y Entidades
Publicas Paraestatales que aun y contando con una categoria inferior a la
jefatura de departamento o0 su equivalente, desempefien funciones de
confianza, manejen recursos financieros o informacién que se considere
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confidencial. En este supuesto se incluye, entre otros, auditores,
supervisores, fiscalizadores, recaudadores, auxiliares administrativos vy

cajeros.

Articulo 5.- Para los efectos del presente Acuerdo se entiende por:

I

”lo

V.

V1.

VIL

VIIl.

Dependencias: A las sefialadas en la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Zacatecas;

Entidades: A las establecidas la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Zacatecas y la Ley de las
Entidades Publicas Paraestatales;

Organos  Administrativos Desconcentrados: A  los
mencionados en la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Zacatecas;

Titulares de las Dependencuas A los Secretarios del ramo vy
Procurador General de Justicia del Estado;

Titulares de las Entidades: A los Directores Generales o de
Planteles Educativos, Secretarios Ejecutivos o todo aquel
servidor publico que tenga la representacion legal del organismo
o ejecute los acuerdos y resoluciones de la Junta de Gobierno o
Consejo Directivo;

Titulares de los Organos Administrativos Desconcentrados: A

los Directores o Servidores Publicos que lo representen;

Entrega-Recepcion: Proceso administrativo a través del cual el
servidor publico que se separe por cualquier causa del empleo,
cargo o comision encomendada, entrega los recursos humanos,
financieros, materiales, documentos y archivos, presupuesto
asighado a la dependencia, obras publicas, derechos vy
obligaciones, asi como los asuntos en tramite, a quién legalmente

deba sustituiflo o a quien su superior jerarquico designe por
escrito;

SINTER: Al Sistema Integral de Entrega - Recepcion;
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documentacion generada en medios magnéticos, libros, boletines
y documentos de consulta basica, precisando su ubicacion;

V. Presupuesto Asignado: Desglosando el presupuesto en los
términos que establece el Capitulo Il del Titulo Tercero de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental;

VL. Obras Piblicas: Sefalar el avance fisico y financiero en el que se
encuentran;
VIL. Derechos y Obligaciones: Los derivados de decretos, convenios,

acuerdos, contratos y demas disposiciones legales relacionadas
con la competencia de la dependencia, entidad organo
administrativo desconcentrados o fideicomisos; y

Viil. Relacion de Asuntos en Tramite: Sefialando el estado en que se

encuentra cada tramite y la dependencia u organismo ante la cual
se esta tramitando.

Articulo 9.- Con el prop6sito de dar cumplimiento a estos Lineamientos, los
servidores publicos deberan mantener permanentemente actualizados sus
registros, archivos y demas documentacion relativa a su competencia, con
la finalidad de coadyuvar a la entrega oportuna de los mismos al finalizar su
cargo.

La Contraloria podra solicitar, informacién adicional a la sefalada para
proceder a una adecuada entrega-recepcion, cuando sea necesario.

Articulo 10.- Para la captura de la informacién requerida en los formatos
de entrega-recepcion, el Coordinador Administrativo de la dependencia o
entidad de la que forme parte el servidor publico que entrega, debera
asignarle la clave para ingresar al sistema, la cual sera personal y
confidencial, siendo su uso responsabilidad directa del mismo.

Articulo 11.- La entrega-recepcion se realizara en el momento que el
funcionario de que se trate deje su cargo o comision o a mas tardar dentro
de los tres dias posteriores al hecho.

Articulo 12.- Una vez que el titular de la Dependencia o Entidad Publica
Paraestatal, tenga conocimiento del movimiento de personal, notificara por
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documentacién generada en medios magnéticos, libros, boletines
y documentos de consulta basica, precisando su ubicacion;

V. Presupuesto Asignado: Desglosando el presupuesto en los
términos que establece el Capitulo Il del Titulo Tercero de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental,

VI. Obras Publicas: Senalar el avance fisico y financiero en el que se
encuentran;
VIL. Derechos y Obligaciones: Los derivados de decretos, convenios,

acuerdos, contratos y demas disposiciones legales relacionadas

con la competencia de la dependencia, entidad oérgano
administrativo desconcentrados o fideicomisos; y

VIll.  Relacién de Asuntos en Tramite: Sefialando el estado en que se

encuentra cada tramite y la dependencia u organismo ante la cual
se esta tramitando.

Articulo 9.- Con el propésito de dar cumplimiento a estos Lineamientos, los
servidores publicos deberan mantener permanentemente actualizados sus
registros, archivos y demas documentacion relativa a su competencia, con

la finalidad de coadyuvar a la entrega oportuna de los mismos al finalizar su
cargo.

La Contraloria podra solicitar, informacién adicional a la sefalada para
proceder a una adecuada entrega-recepcion, cuando sea necesario.

Articulo 10.- Para la captura de la informacién requerida en los formatos
de entrega-recepcion, el Coordinador Administrativo de la dependencia o
entidad de la que forme parte el servidor publico que entrega, debera
asignarle la clave para ingresar al sistema, la cual serda personal y
confidencial, siendo su uso responsabilidad directa del mismo.

Articulo 11.- La entrega-recepcion se realizarda en el momento que el

funcionario de que se trate deje su cargo o comision o a mas tardar dentro
de los tres dias posteriores al hecho.

Articulo 12.- Una vez que el titular de la Dependencia o Entidad Publica
Paraestatal, tenga conocimiento del movimiento de personal. notificara por



SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL 31

conducto de su Coordinacién o Area Administrativa mediante oficio, tanto al
servidor publico que entrega, como al que recibe; de igual manera,
informaré a la Contraloria y a la Oficialia, por lo menos tres dias habiles
anteriores a la entrega del cargo. En dicha notificacion se sefialara el
nombre del servidor publico que entrega y del que recibe, asi como la
fecha, hora y lugar en que se llevara a cabo la entrega-recepcion.

En caso de que el titular o encargado de la Coordinacion o Area
Administrativa no realice la notificacién en los términos indicados, sera
responsable de tal omisién y por ende se hara acreedor a una de las
sanciones contempladas en la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Plblicos del Estado y Municipios de Zacatecas. ’

Articulo 13.- En el proceso de entrega-recepcion participaran la
Contraloria, dependencia a la que corresponde la coordinaciéon de dicho
proceso, la Oficialia quien revisara el inventario de bienes muebles e
inmuebles materia de la entrega, teniendo ambos la calidad de testigos de
asistencia para vigilar la realizacion del acto y el cumplimiento de lo
sefialado en el presente Acuerdo; asimismo participara el titular de la
dependencia o quien &l designe en su representacion.

Los representantes de la Contraloria y de la Oficialia, deberan identificarse
ante los titulares, el servidor publico que entrega, asi como ante el que
recibe, con la credencial oficial vigente que para tal efecto expida el

Contralor Interno y el Oficial Mayor respectivamente, excepto cuando la
diligencia esté a cargo de los titulares de dichas dependencias.

Articulo 14.- Los representantes-de la Controlaria, al momento de iniciar la
diligencia de entrega-recepcion, haran del conocimiento de los servidores
publicos intervinientes, los derechos y responsabilidades sefialados en la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas, la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de
Zacatecas, asi como de las contenidas en el presente Acuerdo.

Articulo 15.- El servidor publico que entrega sera el responsable de
integrar en los formatos establecidos en el presente Acuerdo la informacién
requerida, responsabilidad que también corresponde a los demas
servidores publicos de las areas adscritas al cargo de aquél, quienes
deberan contribuir en la entrega-recepcién con los documentos e
informacién aue obre en su poder. por lo aue una vez comoletados los
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anexos y previo a la realizacién del acto formal de entrega-recepcion,
debera notificar a la Contraloria para que se realice una revision a efecto de
corroborar que la captura cumpla con las formalidades necesarias y de ser
el caso proceda a cerrar el sistema para captura y continde con el acto
formal.

Articulo 16.- De la diligencia de entrega-recepcion se levantara la
correspondiente acta, debiendo firmar en ella el servidor publico que
entrega y el que recibe, dos testigos de asistencia por cada uno de las
personas indicadas, los representantes de Contraloria y de Oficialia;
ademas del representante de la Dependencia o Entidad, entregando un
tanto con firmas autégrafas a cada uno de los interesados.

De negarse a firmar el acta alguno de los titulares o servidores publicos
intervinientes, se hara constar tal circunstancia, sin que ello invalide el
contenido de la misma.

Articulo 17.- El servidor publico que entrega y el que recibe, asi como los
testigos, deberan identificarse con credencial oficial con fotografia, de la
cual se anexara copia simple al acta. :

Articulo 18.- Es derecho de los titulares, asi como del servidor publico que
entrega y del que recibe, ademas de cualquiera de los participantes en ia
diligencia, verificar que en el acta administrativa se asienten textualmente

las manifestaciones que realicen y obligacion de los representantes de la
Contraloria y de la Oficialia, asentarlos.

Articulo 19.- Si la diligencia de entrega-recepcion no puede celebrarse el
dia y hora sefialados en la notificacion realizada por la Coordinacién o Area
Administrativa, la Contraloria fijara nueva fecha para su celebracién,

levantando acta de inicio en la que se asentaran las causas del
diferimiento.

En el acta indicada intervendran dos testigos, el representante de la
Contraloria y de la Oficialia, ademas de los servidores publicos
involucrados en la entrega-recepcion.

Articulo 20.- Una vez iniciada la diligencia de entrega-recepcién, no podra
suspenderse o diferirse sin causa justificada, por lo que solamente la
Contraloria queda facultada para suspenderla o diferirla, siempre y cuando
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funde y motive tal determinacion, debiendo para el caso, asentar en el acta
respectiva las circunstancias que se hayan suscitado y fijar una nueva
fecha para su realizacion.

Articulo 21.- Cuando el servidor publico saliente no realice la entrega del
informe sobre los recursos y asuntos a su cargo en los términos del
presente Acuerdo, sera requerido por la Contraloria, para que dentro del
término de tres dias habiles contados a partir de la fecha de la notificacion,
cumpla con esta obligacion. Si el servidor publico que entrega insiste con el
incumplimiénto, sera sancionado en los términos de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos 'del Estado y Municipios de
Zacatecas. 3 )
Articulo 22.- En el caso de que el servidor publico que deja el cargo no
realice la entrega de su empleo o comision por fallecimiento, incapacidad
fisica o cualquier otra causa e incluso en el supuesto contenido en el
articulo anterior, el superior jerarquico debera entregar o en su caso,
designar por escrito a la persona que en su nombre lo lleve a cabo,
asentando los hechos en el acta circunstanciada con la asistencia de dos
testigos, dejando constancia del estado en que se encuentren los recursos
y asuntos de la dependencia, entidad o fideicomiso segun corresponda, asi
como del inventario de los bienes en custodia y resguardo del servidor
publico que no entregare.

Articulo 23.- Los representantes de la Contraloria verificaran que el
contenido del acta administrativa de entrega-recepcion y los anexos
respectivos hayan cumplido cabalmente con estos lineamientos. En el caso
que identifiquen inconsistencias, errores u omisiones, lo haran del
conocimiento del responsable dentro de los quince dias siguientes. El
responsable dispondra de cinco dias habiles para subsanarlas.

Articulo 24.- El titular o servidor publico que recibe dispondra de un
término de quince dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la
fecha en la que haya tenido verificativo la entrega-recepcion, para hacer
del conocimiento de la Contraloria, mediante oficio, el resultado de la

revision que hubiese realizado en relaciéon al acta de entrega — recepcion y
SUsS anexos.

La Contraloria, una vez que reciba el escrito a que se refiere el parrafo
anterior, notificara al servidor publico que entrega para que dentro del
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término de cinco dias habiles, siguientes a la fecha de la notificacion,
realice las aclaraciones pertinentes o bien solvente las inconsistencias
detectadas.

La Contraloria en uso de sus atribuciones, realizara la valoracién de los
argumentos y de la documentacion ofrecida por el funcionario que entrega,
a fin de ordenar el inicio, en su caso, del procedimiento de responsabilidad
administrativa contemplado en la Ley de la materia.

Articulo 25.- La entrega administrativa del cargo, asi como de los asuntos
y recursos a que hacen referencia los presentes Lineamientos, no exime al
servidor publico saliente de las responsabilidades en que hubiese incurrido
durante el tiempo en que haya desempefiado su cargo, empleo o comision,
ello de conformidad con la legislacién aplicable.

Articulo 26.- La Contraloria vigilara, en el ambito de su competencia, el
cumplimiento de los presentes Lineamientos y estara facultada para
interpretar las disposiciones establecidas en el mismo para su adecuada
aplicacién y cumplimiento.

TRANSITORIOS

Primero.- El presente Acuerdo Administrativo, entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el Periodico Oficial, Organo del Gobierno del
Estado de Zacatecas.

Segundo.- Se Abroga el Acuerdo Administrativo que Establece las Bases
para la Entrega Recepcion de las Dependencias, Entidades Publicas
Paraestatales, Organos Administrativos Desconcentrados y Unidades
Administrativas de la Administracion Publica Estatal, publicado en el
Periddico Oficial, Organo del Gobierno del Estado, en Suplemento al No. 77
de fecha 25 de septiembre del 2002.
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DADO EN EL DESPACHO DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO A
LOS TRES DIAS EL MES DE JULIO DE DOS MIL DOCE, EN
CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 85 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
ZACATECAS, SE EXPIDE EL PRESENTE  ACUERDO
ADMINISTRATIVO, PARA SU DEBIDA APLICACION Y OBSERVANCIA.

Atentamente. ]
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
EL GOBERNADOR DEL ESTADO DE ATECAS

N

MIGUEL ALEJANDRO ALONSO RE

EL SECRETARIO GENERAL DE EL CONTRALOR INTERNO
GOBIERNQ) -

EL OFICIAK MAYOR DE GOBIERNO
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LE ROY BARRAGAN OCAMPO



